FOKUS RY:N TOIMINTASUUNNITELMA VUODELLE 2020

Kaytetyt lyhenteet:

YFI = Yhteiskuntatieteet ja filosofia
KOPO = Koulutuspoliittinen vastaava
SOPO = Sosiaalipoliittinen vastaava

1. YLEISTA

Fokuksen vuoden 2020 tarkeimmé&t teemat ovat toiminnan monipuolisuus, helposti
lahestyttavyys ja lapindkyvyys. Fokus ry tullaan ainejérjestond yhdistamaan erityisesti
luotettavuuteen ja huolellisuuteen kaikessa tekemisessain. Tavoitteenamme on pitad huolta
laadukkaan toiminnan jatkuvuudesta. Vuoden aikana kiinnitamme jatkuvaa huomiota
toimintatapoihimme ja vakiinnutamme tuleville vuosille kantavia kaytanteita.

Tulevana vuonna jatkamme edelleen panostamista Fokuksen brandin kehittdmiseen, mika
rakentuu etenkin aktiivisesta ja imagoamme vahvistavasta viestinndstd. Fokus jatkaa
aktiivisesti identifioitumistaan yhteiskuntatieteiden ainejérjestoksi huomioiden kuitenkin
kokonaisvaltaisesti kaikki jasenensa. Tavoitteenamme on joustava ja uudistumiskykyinen
ainejdrjestd, joka palvelee parhaimmalla mahdollisella tavalla yha laajempaa
osallistujajoukkoa tarjoten jokaiselle jotakin.

Fokuksen vuoden 2020 tavoitteena on tulla entista lahemmas jasenidan. Tarkein periaatteemme
on, ettd toimintaa tehdaén aina jasenistod varten. Resurssimme kaytetadan jasentemme eduksi
ja lisdksi jasenille tarjotaan konkreettisia tapoja toimintaamme vaikuttamiseen ja siihen
osallistumiseen. Emme toiminnassamme myoskaan unohda aiempien vuosien onnistuneita
uudistuksia. Vuoden aikana jatketaan hyvaa ja monipuolista poikkitieteellistid yhteistyota
useiden eri ainejarjestojen kanssa, keratdaan palautetta jaseniltd sekd uusitaan onnistuneita
projekteja ja keksitdan uusia.

2. JASENISTO
TAVOITTEET

Tarkeintd on, ettd Fokuksen jasenet tuntevat jasenyyden merkitykselliseksi seka hyodylliseksi.
Jaseneksi liittymisen tulee olla mahdollisimman vaivatonta ja selkedd. Luomme
nettisivuillemme uudistetun lomakkeen, jolla voi liittyd Fokuksen jéseneksi. Uudet opiskelijat
otetaan avosylin vastaan yhteiskuntatieteiden pariin ja osaksi Fokus-yhteisdd. Tavoitteena on,
ettd suurin osa yhteiskuntatieteiden ja filosofian laitoksen fukseista liittyy syksylla Fokuksen



jaseneksi. Toivomme jaseniston kokevan ainejarjeston omakseen seka yhteisomme helposti
ldhestyttavaksi ja avoimeksi.

TOIMENPITEET

Kerddmme vuoden aikana vahintdan kerran palautetta jasenistolta siitd, kuinka he toivovat
Fokuksen toiminnan kehittyvan paremmin heitd palvelevaan suuntaan. Korostamme
jasenyyden tuomia etuja ja kehitdimme jasenetuja lisad. Jarjestimme jasentarrojen jakelun niin,
ettd uudet jasenet saavat tarran nopeasti. Nettisivuillamme on selkedt ohjeet jéseneksi
liittymisestd, jasenvastaavan yhteystiedot sekd jasenedut nakyvésti. Hyddynndmme
ainejarjestotila Kasvistoa matalan kynnyksen tapahtumissa seka viestimme jasenistollemme
Kasviston kayttomahdollisuuksista. Korostamme Fokuksen positiivista asennetta, avoimuutta
sekd yhteisoOllisyyttéd kaikessa viestinnassa.

2.1. UUDET OPISKELIJAT

Uudet opiskelijat huomioimme vahvasti kaikessa syksyn toiminnassa ja panostamme erityisesti
fuksitapahtumiin. Mainostamme Fokuksen jasenyyttd ja jasenetuja uusille opiskelijoille jo
ennen kuin he aloittavat opintonsa: panostamme nakyvyyteen sosiaalisessa mediassa ja
mainostamme uusille opiskelijoille suunnattua fuksiopasta, joka I0ytyy nettisivuiltamme.
Kokoamme fukseille myytavéksi fuksipakkauksen. Liséksi Fokuksen tervehdys on mukana
laitoksen uusille opiskelijoille lahettdamé&ssa infokirjeessd. Jarjestimme Fokuksen haalareiden
sovitustilaisuudet seké tilaukset mahdollisimman aikaisin syksylld. Jasenistomme saa haalarit
hyvissa ajoin ennen joulua.

2.2. AIEMMIN OPINTONSA ALOITTANEET EI-JASENET JA PASSIIVISET
JASENET

Pyrimme muun muassa viestinnin, j&senetujen sekd houkuttelevan toiminnan kautta
tavoittamaan tieteenalojemme opiskelijoita, jotka eivat vield ole jasenid. Pyrimme saamaan
my0s ei-aktiivisia jasenid mukaan toimintaamme tarjoamalla matalan kynnyksen
osallistumismahdollisuuksia.

3. TALOUS
TAVOITTEET

Taloudenpidossa panostetaan suunnitelmallisuuteen, huolellisuuteen ja tasmaéllisyyteen.
Taloudesta on perilla koko hallitus, eika se jaa vain talousvastaavan vastuulle. Vuoden aikana
varainhankintaa toteutetaan systemaattisesti ja monipuolisesti myds verkkomyyntia
hyodyntéen. Yhdistyksen varoja kdytetaan jaseniston hyvéksi erilaisen toiminnan ja etujen
tarjoamisen myo6tad. Mahdollisuuksien mukaan haetaan myos toimintaa tukevaa rahoitusta
ulkopuolisilta tahoilta. Aloitamme sdastdmisen Fokuksen 50-v. vuosijuhlia varten.



TOIMENPITEET

Yhdistykselle laaditaan realistinen talousarvio, jota seurataan vuoden aikana tarkasti.
Varmistetaan, ettd yhdistyksen kaikista varoista on ajantasaista tietoa, jolloin selkeytetaan
kokonaisvaltaisesti kirjanpitoa. Omaisuudesta ja kaikista myynneista pidetdan kirjaa niin
paperisten kuin sahkoisten lomakkeiden avulla. Kaikkien tapahtumien budjetit tulee
hyvéksyttaa talousvastaavalla.

Tapahtumien osallistumismaksuissa ja Fokuksen oheistuotteiden myynnisséd hyddynnetéaan
MobilePay ja Kide.app -maksusovelluksia. Oheistuotteiden myyntid toteutetaan
suunnitelmallisesti tapahtumissa sekd niiden ulkopuolella hyddyntden myos alati kasvavaa
verkkomyyntid. Fokuksen hallituksesta nimitetty haalarimerkkivastaava huolehtii merkkien
huolellisesta kirjanpidosta sekad itse verkkomyynnistd. Tulevana vuonna varainhankintaa
toteutetaan muun muassa myytavien merkkien sekd laulukirjojen avulla. Fokus kehittaa
nettisivuille osion, jossa luetellaan tapahtumien ilmoittautumisen pelisdannét. Naihin
sadantoihin tulee maininta siitd, ettd Fokus voi tarvittaessa peria osallistumismaksun lisaksi
karhumaksun, mikéli tapahtumamaksu on ollut maksamatta tarpeeksi pitkan ajan erapaivasta.

4. TAPAHTUMAT
TAVOITTEET

Tapahtumat toteutetaan mahdollisimman laadukkaasti ja niin, ettd ne houkuttelevat kaikkia
yhteiskuntatieteiden opiskelijoita kaikilta vuosikursseilta. Panostamme etenkin tapahtumien
monipuolisuuteen seka poikkitieteellisyyden lisadmiseen. Fokus ry on yhteiskuntatieteellinen
jarjestd, joka haluaa myds profiloitua sellaisena. Vuoden aikana jarjestimme suurempien
tapahtumien liséksi my6s pienempia tapahtumia, jotka voivat olla tarkemmin tietyista asioista
kiinnostuneille suunnattuja. Kehitdmme my0s tapoja osallistaa jésenist6d tapahtumien
ideointiin ja tuoda jasenistéa mukaan tapahtumien jarjestamiseen.

TOIMENPITEET

Lisaédmme poikkitieteellisyyttd tapahtumien jérjestdmisessd. Osallistumme ja aloitteellisesti
pyyddamme monipuolisesti eri ainejérjestdjd mukaan tapahtumien jarjestamiseen.
Jarjestetimme tapahtumia, jotka kannustavat yhteiskunnalliseen aktiivisuuteen esimerkiksi
toteuttamalla "Fokus goes’ -tyylisid tapahtumia, joiden avulla jasenisté tutustuu laheisiin
harrastusmahdollisuuksiin ja palveluihin sekd mahdollisesti tekee hyvéntekevéisyytta.
Syyslukukaudella jarjestamme fuksiaiset ja YFI-risteilyn yhteistytssa filosofian ainejérjesto
Mephiston ja politiikan tutkimuksen ainejarjestd Puolueen kanssa. Jasenistod tuodaan mukaan



tapahtumien jarjestamiseen esimerkiksi erilaisten tiimien avulla. llmoitamme Kkaikista
tapahtumista vahintdan kolme viikkoa ennen tapahtuman ajankohtaa seké& Facebookissa, ettd
Fokuksen omalla sahkopostilistalla. Fokus laatii nettisivuilleen tapahtumien ilmoittautumisen
pelisddnndt. Namé s&annot sisaltavat yleisid ohjeita tapahtumien ilmoittautumisesta,
ilmoittautumisen perumisesta sekd maksuohjeista.

4.1. SITSIT JABILEET

Markkinoimme 3miot —bileitd aktiivisesti ja olemme nikyvasti paikalla. Jarjestamme syksyn
ensimmaisina paivina Uusien ilta —bileet. Jarjestimme syys-lokakuussa fuksisitsit ja fuksiaiset.
Panostamme erityisesti vappuun ja fuksisyksyyn. Hydédynndmme Kide.appia sitsilippujen ja
muiden lippujen myynnissa. Pyrimme huomioimaan mahdollisimman paljon j&senten toiveita.
Hyddynndmme tapahtumissa yliopiston ilmaisia tiloja, kuten Tiliaa ja Boomboxia seka
yhteistyOkumppaniemme tarjoamia mahdollisuuksia. Piddmme Fokuksen omat jatkobileet
yhteistyokumppanimme Escapen yokerhotiloissa.

5. HYVINVOINTI
TAVOITTEET

Fokus edistdd toiminnallaan opiskelijoiden kokonaisvaltaista hyvinvointia ja tiedottaa
opiskelijoiden  hyvinvointia  koskevista  asioista.  Tavoitteenamme on  edistada
hyvinvointitoiminnan nakyvyytté ja pitada se kokonaisvaltaisena osana Fokusta seké kehittaa
myds poikkitieteellistd hyvinvointitoimintaa. Korostamme Fokuksen roolia opiskelijoiden
yhteisend yhteisénd, joka toimii jasenistonsa eduksi. Otamme huomioon Kkaikki jésenet
yhdenvertaisesti ja noudatamme yhdenvertaisuussuunnitelmaa kaikessa Fokuksen
toiminnassa.

TOIMENPITEET

Hyvinvointitoimintaa uudistetaan ja kehitetdan jarjestamalla hyvinvointia tukevia tapahtumia.
Huomioimalla terveyden eri osa-alueita kuten esimerkiksi seksuaaliterveyttd ja panostammalla
paihteettémien tapahtumien jarjestdmiseen.

5.1. SOSIAALIPOLITIIKKA

TAVOITTEET

Tavoitteena on jarjestdd monipuolisia hyvinvointia tukevia tapahtumia, jotka tavoittavat
Fokuksen jasenid tasapuolisesti ja niista 16ytyisi jotain jokaiselle. Pyrimme siihen, ett4 koko



hallitus on tietoinen hyvinvointiin ja yhdenvertaisuuteen liittyvista asioista ja teemoista.
Aktiivisen viestinnan avulla pyrimme tiedottamaan jasenistoa sosiaalipoliittisista asioista.

TOIMENPITEET

Fokus tiedottaa jasenidan ajankohtaisista ja jasenid koskevista sosiaalipoliittisista asioista.
Pyrimme aktivoimaan jasenid mukaan Fokuksen toimintaan ja korostamme, etté ainejérjeston
toiminta on avointa kaikille sen jasenille tasapuolisesti. Otamme tapahtumissa huomioon
erilaisia hyvinvointiin vaikuttavia tekijoita.

5.2. LIIKUNTA

Tavoitteenamme on aktivoida jasenistbdmme enemman liikunnan pariin. Pyrimme
jarjestdamaan erityisesti ilmaisia matalan kynnyksen liikuntatapahtumia. Jatkamme yhteisten
lilkuntavuorojen jarjestamistd Puolueen ja Mephiston kanssa. Selvitimme myds
mahdollisuuksia toisen liikuntavuoron saamiseksi. Tarkoituksena on pitad osallistumiskynnys
liilkuntavuoroille matalana ja tiedottaa liikuntavuorojen lajeista etukateen. Laadimme myds
monipuolisia lajikokeiluja eri liikuntamuotojen pariin. Mainostamme yliopisto- ja
korkeakoululiikunnan palveluita. Olemme avoimia mahdollisuuksille ja teemme
ainejarjestojen valista yhteistyotd esimerkiksi jalkapalloturnauksien ja akateemisen kyykan
saralla.

5.3. KULTTUURI

Tavoitteenamme on kehittda kulttuuritoimintaa monipuolisesti. Jatkamme matalan kynnyksen
kulttuuritapahtumien, kuten museovierailujen jérjestamistd aktiivisesti. Pyrimme myds
jarjestamaan kulttuurikokeiluja, joihin on mahdollisuus saada jasen- tai ryhméalennusta.
Teemme yhteisty6td muiden YFI:n ainejérjestéjen kulttuurivastaavien kanssa. Tuemme
JyvaSpeksié rahallisesti ja teemme Fokus Goes JyvaSpeksi -tapahtuman. Mainostamme
JyvaSpeksin lipunmyyntié jasenistéllemme. Tavoitteena on ennen kaikkea tarjota jasenistolle
monipuolisia ja kulttuurisesti mielenkiintoisia tapahtumia.

6. KOULUTUSPOLITIIKKA

TAVOITTEET



Koulutuspolitiikan tavoitteena on varmistaa, ettd Fokus on edustettuna jokaisessa tiedekunnan,
laitoksen, oppiaineen seka opinto- ja tiedevaliokunnan kokouksessa sekd jokaisessa
fokuslaisten opintoja ja opiskeluympéristdd koskevassa tyOryhmadssd. Lisaksi pyrimme
yllapitdamaan aikaisempaa aktiivisemmin yhteisty6td oman laitoksen ainejarjestojen,
hallopedien ja ylioppilaskunnan kanssa. Piddmme huolen siitd, ettd Fokuksen toiminta ja
osallistuminen n&hdaan tarkednd osana kehittdmistyotd myos laitoksen ja tiedekunnan
puolesta. Pyrimme lis&amaan vuorovaikutusta opiskelijoiden ja henkilokunnan valilla ja
integroimaan opiskelijaedustajat voimakkaammin erilaisiin tyéryhmiin.

Varmistamme, ettd koulutuspolitiikkaan liittyvista asioista tiedotetaan kattavasti, jotta jokainen
opiskelija on tietoinen heitd koskevista asioista ja muutoksista laitoksen, tiedekunnan ja
yliopiston sisélla sekd valtakunnallisella tasolla. Jatkamme yhteiskuntatieteiden ja filosofian
laitoksen koulutuspoliittisen opiskelijatoiminnan johtajan eli suurkopon pestin kehittdmista
yhdessa Puolueen ja Mephiston kanssa sek& varmistamme suurkopon tehtdvien hoitamisen
jatkuvuuden tulevina vuosina. Aloitamme ja lisdédmme tehtdvad yhteisty6td myos muiden
Jyvéskyldn Ylioppilaskunnan ainejarjestdjen koulutuspoliittisten vastaavien kanssa.
Haluamme ideoida uusia toimintoja koulutuspolitiikan kehittamiseksi seké edelleen séilyttaa
aiempia tapahtumia, kuten lyhtyillat, kopokaljat tai -kahvit ja ohjauskioskit, mutta pyrimme
lisddmaan niiden osallistujamaaria ja taten tuomaan kopo toimintaa lahemmaés opiskelijoita.
Pyrimme myds osallistumaan aktiivisemman opiskelijoittemme tukemiseen ja tarjoamaan
matalan kynnyksen koulutuspoliittista ohjausta.

TOIMENPITEET

Koulutuspoliittiset vastaavamme kéayvét sdannollisesti kokouksissa, erilaisissa tydryhmissa ja
lisaksi tapaamme tarvittaessa laitoksen ja tiedekunnan johtoa. Lisddmme yhteistyota
hallopedien kanssa ja pyrimme saamaan heitd kaymaan esimerkiksi kokouksissa ja
kopotapahtumissa. Jarjestdamme jatkossakin kopotapahtumia sekd oppiaineiden henkilékunnan
ja opiskelijoiden yhteisia iltoja. Lisdksi tiedotamme ajankohtaisista koulutuspoliittisista
asioista aktiivisesti Fokuksen tiedotuskanavilla. Tarjoamme aikaisempaa nédkyvammin omia
osaamisresurssejamme  opiskelijoiden  ohjaamisessa ja kannustamme  opiskelijoita
kontaktoimaan koulutuspoliittisia vastaavia aikaisempaa vahvemmin.

7. TIEDOTUS JA MAINONTA
TAVOITTEET
Tavoitteenamme on, ettd jAsenemme ovat tietoisia ajankohtaisista asioista ja tapahtumista seka

hallituksen paatoksista ja linjauksista. Viestinndssa panostamme visuaaliseen ja yhtendiseen
ilmeeseen eri tiedotuskanavissa. Fokus on myds aktiivisesti ja nakyvasti esill4 sosiaalisessa



mediassa. Nailla toimilla vahvistamme Fokuksen imagoa. Tulevana vuonna tiedotuksessa ja
mainonnassa jatkamme myaos edelleen vaihto-opiskelijoiden huomioimista.

TOIMENPITEET

Tiedotus keskitetddn Instagramiin, Facebookiin, sahkopostiin ja Fokuksen nettisivuille.
Fokuksen viestinndssé panostamme yhd enemman englanninkieliseen tiedotukseen. Jatkamme
Fokuksen kuukausitiedotteen julkaisemista, viikottaisia Kettukatsauksia Instagramissa seka
mahdollisuuksien mukaan blogikirjoituksia. Fokuksen nettisivuja paivitetdan jatkuvasti yha
paremmin jasenidan palvelevammaksi ja luodaan uutta sisaltoad jaseniston toiveiden mukaan,
esimerkiksi tenttiarkiston kehittdmisen kautta. Nettisivuille padivitimme myods aktiivisesti
muun muassa tapahtumakalenteria sek& kokouspoytékirjoja. Huolehdimme siit4, ettd sivuja
paivitetddn myos englanniksi. Hallitus ja toimihenkilot pitavat ylla& Fokuksen nékyvyytta
julkaisemalla sisaltod tapahtumista. Hallituksen sisdisessa viestinndssa kaytetadn ensisijaisesti
Slackia ja tdmén tukena WhatsAppia, Facebookia sek&d Google Drived. My6s suunnitteilla
olevista tapahtumista tiedotetaan hallituksen sisalla.

8. TYOELAMAYHTEYDET
TAVOITTEET

Edistamme Fokuksen jaseniston tydeldmaétietoja ja -taitoja jarjestamalla mahdollisuuksien
mukaan tyoelamé- ja alumnitapahtumia sekd tekemaélla tiivista yhteisty6ta alamme
ammattiliittojen kanssa. Jarjestamme tydeldaméexcursion syksylld 2020. Uudistamme ja
kehitimme tyGeldmatapahtumiemme konsepteja. Viestimme jasenistOllemme heité
mahdollisesti kiinnostavista ty0eldamétapahtumista, -kursseista sek& muista tilaisuuksista.

TOIMENPITEET

Jarjestdmme vuoden aikana vahintddn yhden tybeldmatapahtuman, mik4 tapahtuu
mahdollisesti  yhteistydssd laitoksen tai ammattiliittojen kanssa. Pidamme ylla
yhteistyosuhteita ~ ammattiliittojen  kanssa, = olemme  mukana  ammattiliittojen
opiskelijatapahtumissa ja hyddynndmme suhteita ammattiliittoihin  jarjestdessamme
tyoeldmatapahtumia. Huolehdimme l&heisistd suhteista SYY-Jyvéskyla ry:hyn ja Talentia
Keski-Suomi ry:hyn nimedmall& hallituksestamme yhteyshenkil6t kyseisiin jarjestoihin.

9. YRITYS- JAULKOSUHTEET



TAVOITTEET

Fokuksen tavoitteena on jatkaa yhteistyotd toimivaksi todettujen yhteisty6kumppaneiden
kanssa seka solmia uusia yhteistyOkuvioita jaseniston palautekyselyn ja toiveiden pohjalta.
Tavoitteenamme on monipuolistaa yhteistoitd niin, ettd sopimukset ja edut hyodyttavéavat
mahdollisimman laajaa jasenistod. Haalarisponsorointia kartoitetaan jo yhteistydsopimuksia
laatiessa ja koitetaan saada haalarisponsorointi osaksi sopimusta. Koko hallitus osallistuu
uusien yhteistydsopimusten pohdintaan ja tartutaan jasenistolta tuleviin ehdotuksiin kartoittaen
niiden mahdollisuutta. Sekd& Fokuksen jésenet ettd yhteistyokumppanit hyotyvét
yritysyhteistOistd ja kaikki osapuolet kokevat yhteistydon mielekkéaksi. Yritysyhteistyd on
jatkuvaa, jarjestelmallisté ja hallituskaudet ylittavéa. Koko hallitus on tietoinen yhteistdiden
sisalloistd ja ehdoista, ja tapahtumissa hyddynnetddn yhteistydkumppaneita. Pyrimme
tekemdadn Fokuksen arvojen mukaista yritysyhteistyd muun muassa suosimalla paikallisuutta
ja ekologisuutta.

TOIMENPITEET

Sopimukset ovat esilld Google Drivessd yritys- ja ulkosuhdekansiossa ja ne ovat koko
hallituksen saatavilla. Yritys- ja ulkosuhdevastaavalla on myds oma séhkoposti. Pyrimme
hankkimaan ainakin yhden uuden kahvilayhteistykumppanin edellisen tilalle, sek&
kartoitamme yhteistydmahdollisuutta hierojayrittajan seka jaseniston
liikkumismahdollisuuksia edistavan tahon kanssa.

Tiedotamme ja muistutamme jésenistod eduista sekd kannustamme antamaan palautetta.
Kehitdmme yrityksille suunnattua markkinointia ja luomme mahdollisuuksien mukaan
valmiita yhteistyOpaketteja, joilla lahestyd uusia yhteistyotahoja sekd nettisivuillemme
tietopaketin, jonka avulla yritykset voivat ldhestyd meité.

10. KANSAINVALINEN TOIMINTA

TAVOITTEET

Kansainvélisen toiminnan tavoitteena on saavuttaa laitoksen kansainvéliset opiskelijat aiempaa
paremmin ja saada heidat osallistumaan Fokuksen tapahtumiin entistd enemman.
Huolehdimme, ettd olennainen tieto Fokuksen toiminnasta ja tapahtumista 16ytyy myos
englanniksi. Teemme yhteisty6ta laitoksen ja muiden kv-toimijoiden kanssa. Tavoitteenamme
on lisaksi kiinnittdd huomiota kansainvalisten opiskelijoiden edunvalvontaan.

TOIMENPITEET



Huolehdimme, ettd Fokuksen nettisivuilta 16ytyva informaatio on saatavissa myds englannin
kielellda. Kadadnnamme jokaisen tapahtuman tapahtumakuvaukset myds englanniksi, mista
huolehtii tapahtumasta vastaava henkild. Teemme aktiivisesti yhteisty6ta kv-tutoreiden ja
muiden kv-toimijoiden kanssa, jotta saamme ajankohtaisen tiedon kulkemaan kansainvalisille
opiskelijoille. Huolehdimme, ettd tapahtumat ja muut tiedotteet Kirjoitetaan myos englanniksi
ja mahdollistamme tapahtumiin osallistumisen myds kansainvélisille opiskelijoille.
Edunvalvonnan saralla kartoitamme, miké kansainvélisten opiskelijoiden tilanne laitoksella on
ja pyrimme edustamaan heitd aiempaa paremmin. Lisdksi tavoitteemme on lisata
kansainvéliselld toiminnalla jasenistomme mielenkiintoa kansainvélisyysmahdollisuuksia
kohtaan sek& kotimaassa ettd ulkomailla.

11. YMPARISTO JA KEHITYSYHTEISTYO
TAVOITTEET

Ymparistotoiminta pidetédan laajasti mukana Fokuksen tapahtumissa ja yleisessd toiminnassa.
Fokus jarjestdd wvuoden aikana monipuolisesti ymparistd-, kehitysyhteistyo- ja
hyvantekevaisyystapahtumia ja edistdd Reilu Yliopisto -hanketta suosimalla Reilun kaupan
tuotteita. Tavarahankinnoissa ja esimerkiksi Fokus-tuotteiden tilaamisessa pyrimme
eettisyyteen ja tuemme paikallista tuotantoa mahdollisuuksien mukaan. Noudatamme
Fokuksen ymparistostrategiaa.

TOIMENPITEET

Jarjestamme  itse  ja  osallistumme  monipuolisesti  erilaisiin  ympaéristo-  ja
kehitysyhteistydteemaisiin ~ tapahtumiin, kuten  poikkitieteelliseen  kevatkirppikseen.
Adoptoimme Fokukselle oman koalan ja teetdmme hyvantekevaisyyshaalarimerkin, josta
saadut tuotot ohjataan hyvantekevéisyyteen. Tapahtumissa suositaan eettistd ja Suomessa
tuotettua ruokaa ja kertakdyttoastioiden sijaan kédytetddn kestoastioita. Tapahtumien jalkeen
kierratetddn jatteet ja véltetddn ruokahdvikkida. Jatkamme yhteistyotd Jyvaskylan
ympadristotoimijoiden, kuten JYY:n ymparistovaliokunnan kanssa. Osallistumme JYY:n
kehitysyhteistydvaliokunnan toimintaan sekd autamme jarjestdmaan erilaisia tapahtumia kuten
kehitysyhteistydviikko. Selvitdmme myds muita yhteisty0- tai osallistumismahdollisuuksia
Jyvaskyléan toimijoiden kanssa.

12. HALLINTO

TAVOITTEET



Kehitdmme hallitustoiminnan lapindkyvyytta ja avoimuutta seké edistdimme sitd, etta jasenisto
tuntee Fokuksen hallinnollisen rakenteen seké tietdd tavat vaikuttaa Fokuksen toimintaan.
Fokuksen sdénnot ovat yhdistyksen toiminnan kannalta mielekkaat ja hyvén hallintotavan seka
yhdistyslain mukaiset. Jatkamme edelleen tiimipohjaisen mallin vakiinnuttamista ja
kehittdmisté edellisten vuosien pohjalta.

TOIMENPITEET

Hallituksen jasenet perehdytetdan tehtéviinsé huolellisesti oman toimialueensa osalta, minka
lisaksi jarjestetaan hallituksen yhteinen perehdyttamisilta ja kannustetaan osallistumaan JY'Y:n
ja muiden tahojen jarjestamiin hallitustyoskentelyd tukeviin koulutuksiin. Hallistuslaiset
tutustuvat myos huolellisesti heille jatettyihin pestitestamentteihin seka hallituksen yhteiseen
testamenttiin. Pyrimme hallinnon [l&pindkyvyyteen julkaisemalla kokousten poytakirjat
Fokuksen nettisivuilla sek& tiedottamalla niiden julkaisusta.

Tiimipohjaisen mallin toimivuutta edistetdan tiimien saanndllisellda kokoontumisella,
tiiminjohtajien yhteisty6lld sek& panostuksella niin hallituksen kuin tiimien sisdiseen
viestintaan. Tarkastelemme séaanndllisesti vuoden aikana toimintasuunnitelman ja talousarvion
toteutumista laadukkaan toiminnan takaamiseksi.

12.1. HALLITUS

Piddmme huolta siitd, ettd hallituksen jokaisella jasenelld on kokonaisvaltainen kuva niin
omasta vastuualuestaan kuin koko hallituksen toiminnastakin. Pyrimme mahdollisimman
sujuvaan sisdiseen viestintaan, jotta kaikki hallituslaiset pysyvat tietoisina ja ajan tasalla.
Tarkoituksena on tavata myos kokousten ulkopuolisina aikoina ja jarjestdad yhteista
virkistystoimintaa hallitukselle hyvén ja turvallisen yhteishengen edistdmiseksi. Tavoitteena
on kaikkien hallituslaisten aktiivinen osallistuminen toiminnan kehittdmiseen.

12.2. TOIMIHENKILOT

Toimihenkilot ovat yhtd tarkedssa asemassa hallituksessa kuin hallituksen jasenet ja
erottamaton osa yhteista hallitusryhmaa. Tietyn toiminnan osan vastaavalla henkil6lld on
paévastuu, mutta toimihenkildiden on tarkoitus olla toiminnassa aktiivisesti mukana. Ainoana
erotuksena on laillisen vastuun puuttuminen.

12.3. JASENTEN VAIKUTTAMISMAHDOLLISUUDET

Yhdistyksemme térkein toimintaa ohjaava periaate on se, ettd olemme olemassa jaseniamme
varten. Varmistamme jasenten mahdollisuudet vaikuttaa yhdistykseen kutsumalla jasenisto
niin yhdistyksen kuin hallituksen kokouksiin. Kokouskutsut lahetetddn hyvissé ajoin ja
tavoittavien viestintdkanavien kautta sek& muotoillaan helposti ldhestyttavalla tavalla.
Fokuksen talous- ja toimintasuunnitelmat paatetdan yhdistyksen kokouksessa, jossa jokaisella
jasenelld on mahdollisuus vaikuttaa paatoksiin. Osallistamme jasenist6a Fokuksen toiminnan
kehittdmiseen ja tapahtumien suunnitteluun sek& otamme fuksit mukaan suunnitteluun heti



syksylla. Varmistamme jatkuvan kehittymisen ja jaseniston kuulemisen keraamalla palautetta
ja muokkaamalla toimintaamme palautteen pohjalta.



